https.//swissmedical.wa-jobs.de/aktuelle-ausschreibungen/leitende-aerztin-arzt-fuer-die-kinder-und-jugendpsychiatrie-schweizer-

alpen/

Leitende Arztin, Leitender Arzt fir die Kinder- und
Jugendpsychiatrie, Schweizer Alpen

Beschreibung

In den Ambulatorien der Region Luzern werden Kinder und
Jugendliche mit psychischen, psychosomatischen
Krankheiten oder psychosozialen Stérungen behandelt. Die
Behandlungen werden in Form von Einzelpsychotherapien,
Familiengesprachen und Elternberatungen durchgefihrt.
Zudem bieten die Ambulatorien auch Gruppentherapien an.
Sowohl der ambulante wie der stationare Bereich zeichnen
sich durch eine dynamische Entwicklung, hohe
Inanspruchnahme und fachlich anspruchsvolle Falle aus. Im
Rahmen der Psychiatrieplanung des Kantons Luzern
entstehen mehrere Erweiterungen unseres Angebots. In
diesem Kontext werden die fachliche Koordination und die
Leitung der Ambulatorien sowie der Aus- und Aufbau der
Fachsprechstunden in den nachsten Jahren von besonderer
Bedeutung sein.

Zur Fuhrung der Teams suchen wir per sofort oder nach Vereinbarung eine
fachlich qualifizierte und engagierte Personlichkeit als

Leitende Arztin, Leitender Arzt fiir den Bereich
Kinder- und Jugendpsychiatrie in einer der
Ambulatorien in den Schweizer Alpen fiur die
Region Luzern, sowie fiir 4 weitere Stadte in den
angrenzenden Kantonen.

Klinikverbund

Klinikverbund

Referenznummer
#LA6780KIJU

Arbeitspensum
Vollzeit

Start Anstellung
per sofort oder nach Vereinbarung

Dauer der Anstellung
unbefristet

Kategorie
Arzte und Fachpersonal

Arbeitsort
BHF, 6780, Schweizer Alpen bei
Luzern, Luzern, Schweiz

Grundgehalt
220.000,- CHF - Grundgehalt
250.000,- CHF

Veréffentlichungsdatum
2. Juni 2026

Gilltig bis
31.12.2026
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Bei dieser besonderen Vakanz erwartet Sie eine vielseitige und
verantwortungsvolle Aufgabe mit vielen Gestaltungsmdéglichkeiten und
einer engen interprofessionellen Zusammenarbeit. Freuen Sie sich auf eine
Arbeit in einer traumhaften alpinen Lage, die lhnen zahlreiche attraktive
Freizeitaktivitédten bietet.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

e Fachdrztliche Leitung von Ambulatorien an verschiedenen Standorten
¢ Standige Vertretung der Chefarzt-StV. des ambulanten Bereichs

* Mitarbeit im Fihrungsgremium

¢ Aufbau und Weiterentwicklung von Fachsprechstunden

Facharztliche Mitarbeit im Ambulatorium

¢ Umsetzung Fachprojekte

¢ Dozententatigkeiten (Universitét Luzern, Hochschule Luzern)

¢ Supervision/Intervision

» Erkennen fachlicher und gesellschaftlicher Entwicklungen

Qualifikationen / Anforderungen

¢ Abgeschlossene Facharztweiterbildung Kinder- und Jugendpsychiatrie und
Psychotherapie sowie erflillte Voraussetzungen fiir die MEBEKO-
Anerkennungen (EU-Facharzttitel, EU-Approbation und EU-
Staatsbiirgerschaft)

¢ Die MEBEKO-Anerkennungen mussen bei Stellenantritt nicht vorhanden
sein, jedoch unmittelbar danach mit unserer Unterstiitzung eingereicht
werden.

 Konsiliardrztliche Leitung unseres K&L-Dienstes im Kinderspital Luzern

e Leitung der umfangreichen konsiliararztlichen Tatigkeiten in
sozialpddagogischen Institutionen

¢ Aufbau und Weiterentwicklung von Fachsprechstunden

¢ Fachdarztliche Mitarbeit im Ambulatorium

¢ Eigene Fachprojekte und Dozententéatigkeiten

Leistungen der Anstellung
e Fixgehalt zwischen CHF 220.000 bis 250.000 brutto pro Jahr bei Vollzeit, je

nach Berufserfahrung, Alter, Aus- und Weiterbildung.
* Zuschlége fiir Nacht- und Schichtdienste sowie Uberzeit gem. den
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allgemeinen Anstellungsbedingungen

e Zwischen 25 und 35 bezahlte Urlaubstage pro Jahr, je nach Alter

¢ Entwicklung und Gesundheit (Personal- und Fiihrungsentwicklung,
Gesundheit am Arbeitsplatz, Sicherheit bei Krankheit und Unfall, Beratung
bei schwierigen Situationen)

¢ Work-Life-Balance: Vereinbarkeit von Beruf und Familie (attraktive
Ferienregelung, bis zu 13 bezahlte Feiertage/Jahr, Urlaub fir Jugendarbeit,
Personalzimmer und -wohnungen, Kinderkrippe, Besondere Sozialzulage,
Betreuungsbeitrage)

e Attraktive Zusatzleistungen (Teamveranstaltungen, Personalfest,
Museumskarte, Elektronik Mitarbeiter-Shop, Sonderkonditionen beim
Tanken)

Hilfe zum Start

Die Ambulatorien sind kantonale Institutionen mit hohen Qualitdts- und
Leistungsstandards und bieten ein breites Angebot an Karriereoptionen, vielféltige
Fortbildungsangebote sowie attraktive Lohne und Leistungsboni. Sie erwartet ein
motiviertes Team in einem kollegialen Arbeitsklima, welches Ihnen die Mdglichkeit
bietet, sich sowohl fachlich als auch persdnlich weiterzuentwickeln.

Unser Team vor Ort coacht und begleitet Sie durch den kompletten
Bewerbungsprozess und hilft Ihnen bei der Erlangung der MEBEKO-Anerkennung
durch das SRK. Zusétzlich unterstiitzen wir Sie bei der Relocation in die Schweiz
und bei praktischen Fragen (Anmeldung, Bankkonto, Versicherung etc.).

Wir garantieren lhnen absolute Diskretion.

Kontakte

Haben Sie ein ernstes Interesse an diesem Stellenangebot, so freuen wir
uns auf lhre Bewerbung an swissmedical@wa-jobs.de zu Handen Herrn
Uwe Bludau.

Bitte senden Sie folgende Unterlagen mit:
lhren Lebenslauf mit Foto, ggf. Referenzen und Befahigungsnachweise
(Approbation).

Gerne beantworten wir lhre Fragen auch vorab telefonisch unter:
0049 30 34 33 16 67.

Internet: swissmedical.wa-jobs.de

E-Mail: swissmedical@wa-jobs.de

Unsere Stellenausschreibungen richten sich stets an alle berufsfahigen Menschen,
unabhangig von Alter, Geschlecht, Herkunft, sexueller Orientierung, Behinderung,
Religion und Weltanschauung etc. Die Bewerberauswahl erfolgt ausschlieBllich
qualifikationsorientiert.

Irrtimer in den Angaben und der Schreibweise vorbehalten.
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